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JINA LA KWAYA:  SAYUNI  HILLTOPS  CHOIR
MAHALI  KWAYA ILIPO    : KIJIJI CHA CHIGWINGWILI

OFISI YA KIKUNDI  : KANISA LA MT.MATHAYO – CHIGWINGWILI


1. TAREHE YA KUANZA
Kikundi kilianza  8/01/2023  katika kanisa la  MT.MATHAYO  lililopo katika kijiji cha Chigwingwili  Kata ya Mtanana  Wilaya ya Kongwa,Mkoani  Dodoma.

2. MAADHUMUNI YA KUANZISHA KWAYA YA 
                             SAYUNI  HILLTOPS  CHOIR

a) Kujenga nguvu ya pamoja ya kuhudumia  kanisa na jamii  kiroho    na kimwili
b) Kutoa  ushirikiano  kwa viongozi wa kidini na kijamii katika  kukemea na kukomesha tabia na matendo  yote yasiyompendeza mtu  kuyafanya kwa Mungu  na Kwa jamii pia
c) Kukuza  vipaji kwa watu mbalimbali katika  kuimba,kuoiga vyombo ya muziki n.k
3. UANACHAMA
Sifa  za Mwanakwaya:-
a) Mwanakwaya awe mwananchi  yeyote mwenye sifa  bila kujali kabila,dini au utaifa wake.
b) Mwanakwaya ni lazima  awe na uwezo wa kutoa/kulipia kiingilio na ada ya uanachama ,kiingilio 20,000/= na ada  kwa  kila  mwaka ni tsh 5,000/=
(hii tutakuwa tunailipa kila tar 01/01)
(ambapo  kiingilio kitalipwa mala moja tu wakati wa kujiunga na kwaya) 
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c) Awe na uwezo wa kushiriki kazi za  kanisani  au kazi za kwaya kwa namna  yoyoye  ile  anavyoweza.(iwe kwa kuchangia au kujitoa yeye mwenyewe. 
d) Mwanachama mwenye umri  chini ya miaka 18 wazazi/walezi wake ndio watakuwa wahusika wa moja kwa moja kwenye mambo yahusuyo  kwaya (michango/kazi mbalimbali.)
e)  Awe mpenda haki na anayekubali  kukosoa na kukosolewa.
f) Awe mwaminifu  na muadilifu na anayeshaurika.

4. HAKI YA MWANACHAMA
a) .Kila mwanachama anayo haki ya kuchagua /kuchaguliwa kuwa kiongozi.
b) Kila mwanachama anayo haki ya kutoa maoni yake ili kuboresha umoja katika kundi
c) Kila mwanachama anayohaki ya kuhoji juu ya mapato na matumizi ya kwaya  ya  SAYUNI  HILLTOPS  CHOIR
d) Kila mwanachama anayo haki ya kupata taarifa zote zinazohusu kwaya /miradi  ya kwaya

5. KUONDOLEWA/KUFUTWA  UWANACHAMA
a) Mwanachama atajitoa kwenye kikundi endapo atafariki.
b) Kujitoa yeye mwenyewe
c) Kushindwa kulipia kiingilio cha tsh 20,000/=  na ada ya kila mwaka tsh 5,000/=
d) Kutoa lugha chafu au kukataa maamuzi halali ya wanachama wenzake.
e) Kutoshiriki kazi mbalimbali zitakazopangwa na viongozi wa kwaya ya  SAYUNI  HILLTOPS  CHOIR

6. AKIDI/QURAMU
1.Kikao au mkutano utakuwa halali kama wajumbe watakuwa nusu ya wanaohitajika
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7. UONGOZI
Kwaya  itakuwa na uongozi kama ifuatavyo:-
1. Mwenyekiti    &  Mwkit.Msaidz
1. Katibu             &  Ktb.Msaidiz
1. Mhasibu
1. Wajumbe wawili  (Kamati ya Maafa)
1. Mwalimu/Walimu
1. Bwa&Bb Shamba
1. Bwa&Bb  Afya
1. Walezi  Wawili    i)Wapanga safarri
8. SIFA ZA KIONGOZI WA KWAYA YA SAYUNI HILLTOPS CHOIR
1.Awe na umri kuanzia miaka 21 na kuendelea
2.Ajue kusoma na kuandika vizuri
3.Awe mwanachama hai
4.Awe mwadilifu juu ya fedha
5.Awe na uwezo wa kujitolea nguvu na mali zake
6.Awe ni mtu anayeweza kutuza sili
7.Awe na uwezo wa kutatua migogoro midogomidogo
8.Awe na uwezo wa kufanya maamuzi sahihi kwa wakati.

9. UFAFANUNUZI WA MAJUKUMU YA VIONGOZI
a) MWENYEKITI
1. Kuitisha mikutano na vikao
1. Kufungua na kufunga mikutano na vikao vya kwaya
1. Kuongoza mikutano na vikao
1. Atakuwa msemaji mkuu wa kwaya
1. Atawakilisha  kwaya ngazi ya kanisa pareshi,dinare na dayosisi
b) KATIBU
1. Atakuwa mratibu wa mikutano yote na vikao
1. Atatunza kumbukumbu zote za vikao na mikutano.
1. Atakuwa mratibu wa shughuli zote za kwaya
1. Atakuwa msemaji mkuu wa kwaya
1. Ataiwakilisha kwaya pareshini,dinare na dayosisi.
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c) MHASIBU
1. Atatunza mali/fedha za kwaya
1. Atahakikisha mapato yote ya kwaya
1. Atatunza kumbukumbu za fedha za kwaya
1. Atafanya malipo mbalimbali yaliyoidhinishwa na viongozi wenzake wa  kwaya.
1. Atatoa taarifa za fedha kila baada ya miezi mitatu (3)

d) MJUMBE
1. Atahusika moja kwa moja kama kamati ya maafa kwenye kwaya kwa kutoa taarifa iliyopo kwa viongozi na wanakwaya  kwa  wakati  ili hatua zingine zichukuliwe. Kwa wakati 
1. Atakuwa mwakilishi wa wanakwaya   kwenye kamati mbalimbali  za utendaji
1. Atawasilisha maoni mbalimbali atakayopata toka kwa wanakwaya.

e) BW&BB SHAMBA
i. Atahusika na Kutafuta shamba kwaajili ya kwaya kulima  
ii. Kutafuta kazi na kupatanisha
iii. Ndiye atakuwa msimamizi mkuu wa shamba la kwaya.
f) BW&BB AFYA
i. Kuhakikisha usalama wa Afya za wanakwaya wote.
ii. Pakiwa na mgonjwa atahakikisha kundi linapata taarifa kwa wakati na kusimamia mchango kwaajili ya mgonjwa
g) MWALIMU/WALIMU
i. Atasimamia masuala mazima ya ujifunzaji/kujifunza katika Nyimbo,Vyombo na (Jaiving &Steps)
ii. 
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h) WALEZI
Hawa ndio watakuwa washauri wakwanza kwenye kundi kuhusu maswala mazima ya kinidhamu,uchumi,migogoro,mienendo mizima ya kundi n:k

i) WAPANGA  SAFARI
Huyu ndiye mpokea taarifa na mtoa taarifa za safari mbalimbali za kundi ambapo baada yakupokea taarifa kama ni safari ya kutoka atashirikiana na uongozi wa kundi  kuandika barua ya maombi ya kutoka na ndiye atahusika kuifikisha barua hiyo sehemu husika.

10. UKOMO WA UONGOZI 
1. Uongozi utachaguliwa kila baada ya miaka 3
1. Kwa kiongozi kufariki 
1. Kwa kiongozi kufukuzwa uanachama
1. Kwa kiongozi kuacha mwenyewe
1. Kwa kuhama makazi na kwenda kijiji/mkoa  mwingine.

11. MIIKO YA UONGOZI
1. Kiongozi yeyote haruhusiwi kutoa maamuzi ya jambo lolote mpaka aruhusiwe na wenzake
1. Kiongozi yeyote haruhusiwi kuwagawa wanakwaya kwa masilahi yake binafsi
1. Kiongozi yeyote haruhusiwi kutumia madaraka yake vibaya kwa kuwakashifu wenzake .

12. KAMATI  MBALIMBALI
1. Kamati ya maadili
1. Kamati ya maafa.(Magonjwa & Vifo)
1. Kamati ya mipango na Fedha
1. Mkutano mkuu wa wanachama
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13. MAJUKUMU YA KAMATI MBALIMBALI 

KAMATI YA MAADIRI
1. Kamati ya maadili itakuwa na wajumbe watano (5)
1. Itatoa mapendekezo ya adhabu kwa mwanakwaya aliye kosea na kupelekwa kwenye  mkutano mkuu  wa  kwaya
1. Hii ndiyo Itapokea wanachama wapya na kuwajadili.
KAMATI YA MIPANGO NA FEDHA
1. Kamati hii itaandaa bajeti ya mwaka ya kwaya na kuipeleka kwenye mkutano mkuu.wa kwaya
1. Kamati hii itapokea fedha za kiingilio na ada za kila mwaka					

1. Kamati hii itaidhinisha malipo kulingana na bajeti iliyopo
1. Kamati hii itaandaa taarifa ya mapato na matumizi na kusomwa kwenye mkutano mkuu.

       KAMATI YA  MKUTANO  MKUU 
1. Mkutano mkuu wa kwaya ya  SAYUNI  HILLTOPS  CHOIR utapokea/kuwakaribisha wanachama wapya .
1. Mkutano mkuu wa kwaya  utatangaza /kufukuza wanachama kwa wanakwaya waliopatikana na hatia hyo. 
1. Utakuwa na wajibu wa kuchagua uongozi wa kwaya
1. Mkutano mkuu utapokea taarifa za mapato na matumizi kwa kuzikubali au kuzikataa.
1. Mkutano mkuu wa kwaya  utafanyika  mara  nne  kwa mwaka yaani kila baada ya miezi mitatu (3) mkutano mmoja.	
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14. MIGOGORO  YA KWAYA
1. Kama itatokea migogoro/mgogoro ndani ya kwaya itatatuliwa na uongozi wa kanisa Pareshi  ya  Chigwingwili.
1. Ukishindikana kutatuliwa utapelekwa kwa Afisa Mtendaji wa kijiji cha Chigwingwili kwa ushauri zaidi.wa kisheria.

15. MAKOSA  NA ADHABU ZAKE
	
	KOSA
	ADHABU

	1
	Kuzungumza bila ruhusa,Kuchelewa mazoezini na Kutofika kabisa zoezini
	-Kuchelewa                  Tsh:500    na kuzunguka uwanja  2
-Kuongea bila ruhusa   Tsh:500
-Kutokufika zoezini     Tsh:1,000/=

	2
	Kutokushiriki   kazi za kundi
	Kama hautashiriki katika kazi yoyote ya kundi,itapigwa hesabu ya kiasi walichoingiza wenzio kazini/itagawanywa kwa idadi ya walioshiriki,Kiasi kitakachopatikana ambaye hakushiriki atatakiwa kulipia mala mbili yake.

	3
	Ubadhilifu wa mali za kundi
	Ikibainika muhusika atatakiwa kulipa thamani ya pesa au kitu husika na atatakiwa kupumnzika, ili arudi itatakiwa aje na barua ya maombi ya kurudi itakayojadiliwa na kukubaliwa au kukataliwa na kundi.

	4
	Kugomea  Adhabu yoyote
	Atakayegomea adhabu yoyote ile atatakiwa kusimamishwa kwa muda hadi  atakapotimiza  matakwa/masharti  ya kundi

	5
	Utekelezaji  wa  Adhabu
	Ikitokea mwanachama hakushiriki katika kazi na akapewa kiwango Cha Adhabu yake na akashindwa kuitimiza  adhabu hiyo ndani ya siku 14 (wiki mbili) atakuwa ameingia Moja kwa moja kwenye kipengele Cha kugomea adhabu. 



MAMBO  YATAKAYOMFANYA  MTU  KUTOKUSHIRIKI. KAZINI
· Endapo itatokea siku ya kazi Mwanakwakwa akawa anaumwa atakuwa amepata ruhusa ya Moja kwa Moja hatolipia kiasi Chochote 
· Isipokuwa kama siku ya kazi Mwanakwaya akawa anaenda kumuangalia Mgonjwa atalazimika kulipia kiasi kilichopatikana sawa na mgawanyo uliopatikana katika kazi hiyo.
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16.MAREKEBISHO YA KATIBA
Marekebisho ya katiba yatafanyika kila baada ya miaka mitatu (3) iwapo kutakuwa na ulazima wa kufanya hivyo.

17.KUVUNJIKA KWA KWAYA
Endapo kwaya  itavunjika mali zote za kwaya  zitakabidhiwa katika uongozi wa  Kanisa la Mt.Mathayo  Pareshi ya Chigwingwili  kwa muda huku taratibu zingine  zikiendelea.




18.VYANZO VYA MAPATO
1. Michango ya wanachama
1. Viingilio na ada za kila mwaka
1. Faini mbalimbali kwa wanachama
1. Kazi mbalimbali za kwaya

19.HITIMISHO
1. Kila mwanakwaya anapaswa kuheshimu na kuielewa  katiba vizuri.
1. Kuchukua hatua za kinidhamu  itawahusu  viongozi  na wanakwaya wote.
1. Katiba hii imetungwa tarehe 07/11/2024 na kupitishwa  tarehe 09/11/2024  Na Mkutano mkuu wa kwaya ya
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